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Beszamolo dllaskeresési tandcsadds programelem megvalosuldsarol

Patroha Szabolcs-Szatmar-Bereg megye Felsd-Szabolcsi részének egyik rétkozi
teleptilése.  Kozséglink a keleti régioban vald elhelyezkedése révén is
tobbszorosen hatranyos helyzeti mind szocidlisan, mind gazdaséagilag.
Koéztudottan a regisztralt munkanélkiilieck szdma térségiinkben az atlagosnal
joval nagyobb, emiatt telepiilésiink bekeriilt a tdrsadalmi-gazdasagi ¢és
infrastrukturalis szempontbol elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentésen
meghalad6  munkanélkiiliséggel  stjtott  telepiilések  jegyz€kébe  is.
Telepiilésiinkon jelentés a cigany kisebbségi lakossdg ardnya is, akik
halmozottan hatranyos koriilmények kozott élnek. A program keretében ezen
hatranyos helyzetii, munkanélkiili személyeket céloztuk meg annak érdekében,
hogy a ndveljiik esélyliket a munkaerdpiaci elhelyezkedés szempontjabol. A
program az az EFOP-1.5.3.-16-2017-00066 palyazat keretében valosult meg.

A tanacsadas négy alkalommal valosult meg, 2018. december 11., 2018.
december 14., 2018. december 17. és 2018. december 19. napokon. Minden
alkalommal négy-négy oraban biztositottuk a tanacsadast.
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Az allaskeresési tanacsadason résztvevOk lehetdséget kaptak alkalmankent
csoportos ingyenes tanacsadasra, melynek keretében csoportosan és személyre
szabotant elhelyezkedési, allaskeresési tanacsokkal lattuk el Oket. Szituacios és
kommunikacids gyakorlatok keretében felkészitettik a jelenlévOket az
allasinterjukra, megismerhették az interji soran leggyakrabban elhangzo
kérdéseket, az onéletrajz €s a motivacids levél irdsanak alapvetd szabalyait.

A tanacsadas keretein belil a résztvevOk jobban megismerhették sajat
személyiségliket, tulajdonsagaikat. Noveltiik Onismeretiiket, megismerhették a
végzettségiiknek megfeleld jelenleg hirdetett munkakoroket, allaslehetdségeket,
illetve az egyes munkakdrokkel szemben elvart kotelezettségeket.

A résztvevok megismerték az allaskeresési lehetOségek irott €s elektronikus
formait. Képessé valtak arra, hogy oOnalldan vagy kis segitséggel tudjanak
szakmai Oné¢letrajzot irni, motivacios levelet megfogalmazni, illetve esetlegesen
allaskereso hirdetést feladni.

Szituacids gyakorlatokon keresztiil fejlesztettiik a telefonos ¢és személyes
kommunikécios képességeiket.
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A négy alkalmas program segitségével novelhettiik ezen hatranyos helyzetii
emberek munkaerépiaci elhelyezkedési esélyét, segithettiik Oket abban, hogy
lehetOségeik ezen a teriileten tagabb teret nyerjenek.

Patroha, 2018. december 20.
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